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SIA AVOTI DARBA AIZSARDZIBAS POLITIKA

1. POLITIKAS MERKIS
SIA AVOTI (turpmak — Uznémums) Darba aizsardzibas politikas (turpmak — Politika) mérkis ir
nepartraukti uzlabot darba vidi, lai nodrosinatu drosu un efektivu Uznémuma darbibu, mazinatu
darba vides riskus, novérstu nelaimes gadijumus un arodslimibu riskus, neapdraudot nodarbinato,
pakalpojumu sniedz€ju un apmeklétaju veselibu un drosibu.

1. POLITIKAS DARBIBAS MEROGS

Darba aizsardziba ir btiska ilgtsp€jigas attistibas un sekmigas darbibas sastavdala, un tas pamata

ir nepartraukta darba vides un darba aizsardzibas sistémas pilnveidosana, darbinieku iesaiste un

atbildiga riciba.

Politika ir saistosa visiem Uznémuma darbiniekiem neatkarigi no ienemama amata vai lomas, ka

ari praktikantiem, ar Uznémumu tieSi saistitiem darbiniekiem, arpakalpojumu sniedz&jiem,

apmeklétajiem un citam personam, kuras atrodas Uznémuma teritorija vai ir iesaistitas ta darbiba.
2. DARBA AIZSARDZIBAS NODROSINASANAS PRINCIPI

Uznemums apnemas:

3.1. darbibu organizét atbilstoSi Latvijas Republikas normativajiem aktiem un citam saistoSajam
prasibam veselibas aizsardzibas un darba aizsardzibas joma, ka ar1 piemérot atbilstoSus
standartus un labas prakses principus gadijumos, kad normativais reguléjums ir
nepietiekams,

3.2. identificét un regulari novértét darba vides riskus, ka ari istenot pasakumus to novérsanai
vai samazinasanai,

3.3. uzturét droSus darba apstaklus:

3.3.1. nodrosSinot iekartu un darba vietu atbilstibu droSibas prasibam,

3.3.2. nodroSinot nodarbinatajiem kolektivos un individualos aizsardzibas lidzeklus,

3.3.3. veicinot savlaicigu informacijas apmainu starp nodarbinatajiem un vaditajiem
par konstatétajiem riskiem un neatbilstibam,

3.4. izmeklét nelaimes gadijumus un incidentus un veikt pasakumus to atkartoSanas
novérsanai,

3.5. organizet obligatas veselibas parbaudes un izpildit arodslimibu arstu noradijumus, péc
iesp&jam nodroSinot darbiniekam piemérotu darba vietu,

3.6. informét, izglitot un apmacit nodarbinatos darba aizsardzibas joma, veicinot izpratni par
drosu darbu un veselibas saglabasanu, ka ari darba aizsardzibas prasibu ievéroSanas
nozimi un iesp&jamam sekam to neievéroSanas gadijuma,

3.7. veicinat darbinieku iesaisti un konsultéSanos darba aizsardzibas jautajumos un darba vides
uzlabosana,

3.8. nodrosSinat gatavibu arkartas situacijam un informét darbiniekus par ricibu tajas.

3. IEPAZISTINASANA AR POLITIKU
Ar So Politiku tiek iepazistinati visi nodarbinatie, uzsakot darba tiesiskas attiecibas, ka ari péc
Politikas aktualizacijas. Politika ir brivi pieejama papira forma pie personala vaditaja,
elektroniska forma darba centru un atpuatas telpu datoros, ka ari Uznémuma majaslapa
(www.avoti.lv).
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